Zatgcznik do uchwaty Nr X11/249/99
Rady Miejskiej w Jaworznie
z dnia 31 sierpnia 1999r.

STATUT
GIMNAZJUM NR 3 W JAWORZNIE

(Tekst ujednolicony)

Podstawa prawna:

— Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami),

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét(Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pézniejszymi
zmianami).

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Gimnazjum nr 3 w Jaworznie zwane dalej ,Gimnazjum” jest szkotg publiczng
W rozumieniu ustawy o systemie oswiaty.

§2

1. Typ szkoty — Gimnazjum.
2. Numer porzgdkowy — ,3”.
3. Siedziba — budynek szkolny potozony w Jaworznie przy ul. Lipowej 24.

§3

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez Gimnazjum w petnym brzmieniu,
tj.: Gimnazjum nr 3 w Jaworznie

2. Na pieczeci urzedowej Gimnazjum uzywana jest nazwa: Gimnazjum nr 3 w Jaworznie,
na stemplu:
Gimnazjum nr 3
43-606 Jaworzno, ul. Lipowa 24
REGON - 276304039
NIP — 6321901342



§4

1. Gimnazjum nadaje imie organ prowadzgcy na wspoélny wniosek Rady Pedagogiczne;j
oraz przedstawicieli rodzicéw i uczniéw. Imie Gimnazjum powinno by¢ zwigzane
z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktyczne;.

Il. INNE INFORMACJE O GIMNAZJUM

§5

1. Organem prowadzgcym Gimnazjum jest Jaworzno miasto na prawach powiatu.
2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Slgski Kurator Oswiaty w Katowicach.

§6
1. Czas trwania ksztatcenia w Gimnazjum wynosi 3 lata.

2. Czas rozpoczynania i konnczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzgdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

lll. CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§7

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie oswiaty
oraz w przepisach wykonawczych wydawanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia gimnazjum m.in. poprzez: atrakcyjny i nowatorski proces nauczania
uwzgledniajgcy podstawy programowe ksztatcenia ogolnego,
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

a) organizowanie zajec z pracownikami urzedu pracy, firm marketingowych,

b) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,

) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,

d) poradnictwo dotyczgce mozliwosci dalszej edukacii,

e) prezentowanie petnej oferty szkét ponadgimnazjalnych,

f) wspétprace ze szkotami ponadgimnazjalnymi,

g) uczestnictwo w targach edukacyjnych,

h) organizowanie spotkan z przedstawicielami r6znych zawodow.

i) uczestnictwo uczniow w warsztatach w CKP

2. Ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw gimnazjum i wieku ucznia poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw gimnazjum,

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniéw,

3) realizowanie Programu Rozwoju Szkoty Gimnazjum, uchwalonego przez Rade
Pedagogiczng opartego na misji Gimnazjum nastepujgcej tresci:



Jestesmy szkotg, w ktore;j:

1. Kazdy uczen jest inny, ale kazdy jest dla nas jednakowo wazny. Poprzez
wszechstronng pomoc uwierzysz we wilasne mozliwosci, co pozwoli Ci znalez¢
sSwoje miejsce w zyciu.

2. Bedziemy Cie nieustannie wspiera¢, bys moégt sie harmonijnie rozwija¢, zgodnie
z Twoimi potrzebami i mozliwosciami.

3. Pomozemy Ci osiggng¢ sukces, w zyczliwej atmosferze rozwiniesz wiasng
osobowos¢ i pasje.

4. Wspdlnie z Rodzicami nauczymy Cie samodzielnosci, twoérczego rozwigzywania
problemoéw, skutecznego porozumiewania sie, poradzimy Ci jak dokona¢ waznych
zyciowych wyborow.

5. Zapewnimy Ci bezpieczne i przyjazne warunki do nauki. Nauczymy Cie
samodzielnego myslenia i korzystania z dostepnych zrédet informacji.

6. Wzrosnie Twoje zainteresowanie nauka, bedziesz przekonany, ze ksztatcenie jest
procesem trwajgcym cate zycie.

7. Rozwiniesz swojg wrazliwo$¢ na dobro, tolerancje, poszanowanie godnosci
i praw drugiego cztowieka.

4) realizowanie programu profilaktyki spdjnego z programem wychowawczym.
Program profilaktyki stanowi integralng czes¢ niniejszego statutu,

5) dziatania stuzgce promocji i ochronie zdrowia, a w szczegdlnosci:
a) organizowanie zaje¢ sportowych i turystycznych,
b) realizacje programow profilaktycznych o charakterze prozdrowotnym,
c) opieke higienistki szkolnej,
d) wspotprace z instytucjami zajmujgcymi sie dziatalnoscig pro zdrowotng,
e) realizacje zadan z programu profilaktyki.

Program Rozwoju Szkoty stanowi integralng czes¢ niniejszego statutu.

3. Sprawuje opieke nad uczniami i udziela pomocy uczniom odpowiednio do ich potrzeb
poprzez:

1) zorganizowanie zaje¢ swietlicowych,

2) umozliwienie spozywania positkow,

3) system zapomadg i stypendiow w miare posiadanych srodkow,

4) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych,

5) nauczanie indywidualne, prowadzenie zajeC specjalistycznych
w zaleznosci od potrzeb w danym roku.

4. Szkota wspotpracuje z poradniami oraz instytucjami Swiadczgcymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

5. Powyzsza wspétpraca polega m.in. na:

1) kierowaniu uczniéw na badania na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw),

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami instytucji wspierajgcych prace szkoty,
3) kierowaniu wnioskow do KMP oraz Sgdu Rodzinnego,

4) innych w miare potrzeb.



6. Rodzice i nauczyciele wspétpracujg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

1) Rodzice majg prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie
i szkole, z ktérymi zapoznajg sie na zebraniach klasowych, na spotkaniach
organizowanych przez Dyrektora Szkoty z przedstawicielami rodzicéw
z poszczegolnych klas, wspdétuczestniczgc w posiedzeniach RP,

b) znajomosci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,

c) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
w nauce, w ramach indywidualnych konsultacji z wychowawca,
nauczycielami przedmiotow, pedagogiem, doradcg zawodowym oraz
organizowanych zebran z rodzicami,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swoich dzieci poprzez utrzymywanie statego kontaktu
Zz pedagogiem, doradcg zawodowym oraz uczestnictwo w organizowanych
przez szkote spotkaniach z pracownikami Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej,

e) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoly w formie pisemnej informacji z petnym
uzasadnieniem, przedstawionej uprzednio przewodniczgcemu Rady
Rodzicéw i dyrektorowi szkoty.

2) Do obowigzkow rodzicow nalezy:

a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

b) kontaktowanie sie z wychowawcg i nauczycielami, przynajmniej 4 razy
w roku, w czasie zebran z rodzicami,

c) biezgce usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka (pisemne usprawiedliwienia
w zeszycie informacyjnym ucznia nie poézniej niz tydzien od powrotu
do szkoty),

d) informowanie szkoty o nieobecnosci dziecka dtuzszej niz trzy dni,

e) zapewnienie dziecku wymaganych podrecznikow, odpowiedniego stroju
szkolnego i dbanie o wyglad zgodny z wymaganiami Gimnazjum,

f) udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej
Gimnazjum.

3) Szkota organizuje zebrania semestralne i miedzysemestralne oraz dni otwarte
dla rodzicéw, stwarzajgc mozliwos¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
zwigzane z dydaktykg, wychowaniem i profilaktyka.

7. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

a) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwieniu ich zaspokojenia,

C) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

d) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

e) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

f) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie,

g) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréod uczniow,
nauczycieli i rodzicow,



h) wspieraniu ucznidéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej
oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

i) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

j) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse
edukacyjne ucznia,

K) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanych przez nich programow nauczania oraz
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych,

1) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

m) podejmowaniu dziatan medialnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

2) Powyzsze zadania realizowane sg we wspotpracy z rodzicami, nauczycielami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy oraz innymi
placowkami.

3) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dobrowolna i nieodptatna, udzielana
na wniosek ucznia, rodzicéw, nauczyciela uczgcego, pedagoga, psychologa,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne.

4) Formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole moga by¢:
a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne,
c) klasy terapeutyczne,
d) zajecia psycho-edukacyjne dla uczniow,
e) zajecia psycho-edukacyjne dla rodzicéw,
f) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
g) porady dla uczniow,
h) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow i nauczycieli.

5) Objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.

IV. ORGANY GIMNAZJUM
§8
1. Organami Gimnazjum sg:
Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,

1)
2)
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicéw.



2. Dyrektor Gimnazjum w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty,

2) reprezentuje Gimnazjum na zewnatrz,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Gimnazjum, podjete w ramach
kompetencji stanowigcych tego organu,

5) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli,

6) przewodniczy Radzie Pedagogicznej Gimnazjum, przygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich
jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady,

7) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) powierza stanowiska wicedyrektoréw i inne stanowiska kierownicze utworzone
zgodnie z § 18 i odwotuje z nich po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
oraz Rady Pedagogicznej,

9) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikdow niepedagogicznych zgodnie
z odrebnymi przepisami,

10) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym

pracownikom Gimnazjum,

11) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdéznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw Gimnazjum,

12) przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow Gimnazjum, nie rzadziej
niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz o dziatalno$ci Gimnazjum z zachowaniem
wymogow ust. 4 pkt 3,

13) opracowuje arkusz organizacyjny Gimnazjum,

14) dba o powierzone mienie,

15) dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego nauczycieli
za okres stazu,

16) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg
i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

17) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem

Uczniowskim,

18) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami, podejmuje decyzje
o0 zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrebnymi przepisami,

19) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkow okreslonych odrebnymi przepisami,

20) prowadzi dokumentacje Gimnazjum zgodnie z odrebnymi przepisami,

21) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegotowych,

22) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, o wstrzymaniu

uchwat niezwlocznie zawiadamia organ prowadzgcy szkote oraz organ

sprawujgcy nadzor pedagogiczny,

nadaje nauczycielowi stazyscie stopien nauczyciela kontraktowego,

opracowuje Program Rozwoju Szkoty,

odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego,

dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli programy

nauczania,

23
24
25
26
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27) wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg,

28) zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg,
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.

2a. Dyrektor Gimnazjum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidéw
w przypadkach okreslonych w Statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

2b. Dyrektor Gimnazjum wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
W szczegolnosci poprzez:

1) stworzenie odpowiednich warunkéw do realizacji Programu Wychowawczego
i Programu Profilaktyki,

2) opracowanie procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych, nawigzanie
wspotpracy z instytucjami wspomagajgcymi szkote (PPP, Policja, Sadem
Rodzinnym i Opiekunczym, Prokuraturg, Panstwowg Inspekcjg Sanitarno -
Epidemiologiczng i innymi instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami),

3) nawigzanie wspoéipracy z zaktadem $wiadczacym ustugi medyczne
na $wiadczenie ustug higienistki szkolnej,

4) stwarzanie warunkéw do organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,

5) zapewnienie ochrony przed niepozgdanymi treSciami internetowymi poprzez
instalacje oprogramowania filtrujgcego,

6) opracowanie regulaminu dyzurobw nauczycieli w czasie przerw,
przed i po zajeciach, kontrole petnienia dyzuréw zgodnie z opracowanym
harmonogramem,

7) wspieranie nauczycieli w poszerzaniu wiedzy i kompetencji w zakresie
budowania bezpiecznego klimatu i tworzenia wspierajgcych, pozytywnych relacji
interpersonalnych,

2c. Dyrektor Gimnazjum wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegotowych.
3. Rada Pedagogiczna Gimnazjum:

1) Rada Pedagogiczna Gimnazjum jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad Rady
wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum,
2) Rada Pedagogiczna ustala ,Regulamin” swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia
sg protokotowane. Uchwaty podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkow. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu
prawnego,
3) nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniow
lub rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Gimnazjum,
4) do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie planow pracy Gimnazjum, w tym Programu Rozwoju Szkoty,

b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promoc;ji uczniéw,

c) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw

pedagogicznych,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Gimnazjum,
e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw,



f) zatwierdzenie nowelizacji Statutu,

g) zatwierdzanie projektu planu finansowego szkoty,

h) zatwierdzanie wniosku Dyrektora Szkoty o powierzenie stanowiska
wicedyrektora,

i) zatwierdzanie wydawania przez Dyrektora decyzji administracyjnych
w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg,

j) podejmowanie uchwat w innych sprawach istotnych dla szkoty.

5) Rada Pedagogiczna Gimnazjum opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy Gimnazjum, w tym zwitaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

c) wniosek cztonkdéw Rady Pedagogicznej o przyznanie Dyrektorowi odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora Gimnazjum w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) szkolny zestaw programéw nauczania i podrecznikéw,

f) wewnatrzszkolny system oceniania,

g) program z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
w szkole,

h) przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji dwoéch godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego w gimnazjum przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

6) Rada Pedagogiczna Gimnazjum moze wystepowac¢ z wnioskiem o odwofanie
nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w Gimnazjum,

7) Rada Pedagogiczna Gimnazjum wykonuje zadania Rady Szkoty, jezeli
ta nie zostata powotana.

4. Samorzad Uczniowski Gimnazjum:

1) Samorzad Uczniowski Gimnazjum tworzg wszyscy uczniowie Gimnazjum,

2) zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla
,Regulamin” uchwalony przez ogét ucznibw w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw,

3) Regulamin Samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Gimnazjum,

4) samorzgd moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Gimnazjum, w szczegdlnosci dotyczgcych
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowania,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role Opiekuna Samorzadu,



g) prawo do opiniowania Wewnagtrzszkolnego Systemu Oceniania,
h) prawo do opiniowania Programu Rozwoju Gimnazjum.

5. Rada Rodzicéw Szkoty:

1) Rada Rodzicéw Gimnazjum jest reprezentacjg rodzicdw uczniow tej szkoty,

2) Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogét rodzicdw uczniow tej szkoty,

3) Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze
by¢€ sprzeczny ze Statutem szkoty, ktory okresla w szczegolnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady

b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady

4) Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do organdw szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

5) Do zadan rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

a) wspotdziatanie w tworzeniu i realizowaniu szkolnego programu
wychowawczego i dydaktycznego,

b) aktywizowaniu rodzicow wokot przedsiewzie¢ stuzgcych szkole,

C) zapewnienie sprawnego przeptywu informacji miedzy rodzicami a organami
szkoty, dotyczgcych potrzeb s$rodowiskowych i rozwojowych uczniow
oraz warunkéw i sposobu ich zaspokajania,

d) uczestnictwo w opracowywaniu zasad i form wspotdziatania szkoty
z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,

e) reprezentowanie rodzicow na konferencjach Rady Pedagogicznej i w innych
sytuacjach szkolnych w celu przedstawienia opinii dotyczgcych sposobu
rozwigzywania omawianego problemu,

f) wyrazanie opinii, na wniosek Dyrektora Szkoty, o pracy nauczyciela
kohczgcego staz i podlegajgcego ocenie dorobku zawodowego

g) opiniowanie nastepujgcych dokumentow szkolnych: Statutu Szkoty,
Programu Rozwoju Szkoty, Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,
Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania i Podrecznikéw oraz procedur
postepowania w sprawach nieletnich i formy dziatan dydaktyczno-
wychowawczych wymienione w Programie Rozwoju Szkoty.

h) opiniowania Statutu Szkoty,

i) opiniowanie przedstawionych przez Dyrektora propozycji realizacji dwdch
obowigzkowych godzin zaje¢ wychowania fizycznego

6) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek oraz innych Zzrodet, zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okre$la regulamin, o ktérym mowa
w pkt. 3.

6. Organy wymienione w ust. 1 wspotpracujg ze sobg w sprawach ksztatcenia
i wychowania. Koordynatorem wspétdziatania organow szkoty jest Dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetenciji,

2) zapewnia biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach,

3) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

7. Dyrektor zapewnia organom szkoty rozwigzywanie sporow i sytuacji konfliktowych:

1) prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy organami szkoty



oraz podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do Dyrektora Szkoty:

a) Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajgcego
w szkole — strony sporu,

b) przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Dyrektor jest zobowigzany
zapoznac¢ sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnosc
w ocenie tych stanowisk,

¢) 0 swoim rozstrzygnieciu, wraz z uzasadnieniem, Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w terminie 14 dni od ztozenia wniosku,

d) decyzja Dyrektora jest ostateczna,

2) jezeli strong w sporze jest Dyrektor Szkoty, rozstrzygniecia dokonuje Zespot
Mediacyjny, w sktad ktérego wchodzi 3 cztonkéw Rady Pedagogicznej wybranych
w gtosowaniu tajnym,

a) Zespot Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego

z organow lub Dyrektora Szkoty,

b) Zespot Mediacyjny przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznac
sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie
tych stanowisk,

c) Zespdt Mediacyjny dokonuje rozstrzygniecia poprzez gtosowanie,

d) o swojej decyzji Zespot Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie
pisemnej z petnym uzasadnieniem w terminie 14 dni od ztozenia wniosku,

e) decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.

V. ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§9

1. Szczegodlowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Gimnazjum opracowany przez Dyrektora
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowego planu nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny
Gimnazjum zatwierdza organ prowadzgcy.

2. W arkuszu organizacyjnym Gimnazjum zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe
pracownikow Gimnazjum, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze,
0golng liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy Gimnazjum.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Gimnazjum dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zajeC okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢
edukacyjnych. Zajecia dodatkowe organizowane sg przez szkote w miare posiadanych
Srodkow finansowych.

3a. Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone w ramach art. 42 ust.2 pkt 2 ustawy
Karta Nauczyciela lub spotecznie. Liczba uczestnikbw zaje¢ uzalezniona jest
od ilosci uczniéw zainteresowanych uczestnictwem w tych zajeciach.

§ 10

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Gimnazjum jest oddziat, ktéry powinien liczyé
nie mniej niz 22 i nie wiecej niz 26 uczniow.



2. Zwiegkszenia lub zmniejszenia liczby uczniow w oddziale mozna dokonywaé¢ za zgoda
Organu prowadzgcego szkote.

§ 11

1. Podstawowg formg pracy Gimnazjum sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Zajecia lekcyjne rozpoczynajg sie o godzinie 7.10.

3. W szczegolnych przypadkach dopuszcza sie skrécenie zaje¢ edukacyjnych,
po wczesniejszej konsultacji z Radg Pedagogiczng, przewodniczgcym Rady Rodzicow.

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty, po konsultacjach z Radg
Pedagogiczng i przewodniczgcym Rady Rodzicow moze zmieni¢ organizacje zajeé
w danym dniu.

§ 12

1. Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym ustala zasady prowadzenia niektorych zajec, np.: zaje¢ wyrownawczych,
specjalistycznych, nauczania jezykdw obcych, elementéw informatyki, két zainteresowan

i innych.

§13
1. Do realizacji celow statutowych Gimnazjum zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki z czytelnia,

3) swietlicy,

4) sali gimnastycznej wraz z zapleczem,

5) boiska szkolnego,

6) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,

7) w przypadku realizacji zaje¢ edukacyjnych poza terenem Gimnazjum obowigzuje
regulamin wycieczek i imprez szkolnych.

2. Dla uczniow, ktorzy muszg diuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw (prawnych opiekundw) lub organizacje dojazdu do Gimnazjum, organizuje
sie swietlice szkolna.

1) Swietlica jest czynna w zaleznoéci od potrzeb uczniéw i planéw zajeé w danym
roku szkolnym. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.
Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekracza¢ 25 uczniéw.

2) W ramach swietlicy funkcjonuje stotéwka szkolna.

3) Pracownikami swietlicy sg wychowawcy swietlicy.

4) Zadania wychowawcéw swietlicy:

a) zapewnienie wychowankom zorganizowanej opieki wychowawczej
i racjonalnego dozywiania,

b) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej,

c) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniéw,



d) ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania sie,
e) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny
i czystosci,
f) wdrazanie do warto$ciowego spedzania czasu wolnego, wyrabianie nawykow
kulturalnej rozrywki i zabawy,
g) organizowanie pomocy dla uczniéw z rodzin najubozszych,
h) organizowanie wspotpracy z wychowawcami, pedagogiem szkolnym
i rodzicami,
i) podejmowanie wspétpracy z instytucjami wspomagajgcymi szkote,
j) prowadzenie dokumentaciji swietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi:
— roczny plan pracy i comiesieczny kazdego wychowawcy
— tygodniowy rozktad zajec
— dziennik zajec
— karty zgtoszen uczniow do Swietlicy
— regulamin swietlicy
— dokumentacja finansowa
— miesieczne wykazy zywieniowe uczniow,

k) dokonywanie pétrocznej i rocznej oceny dziatalnosci Swietlicy, zmierzajgce
do statego podnoszenia poziomu jej dziatalnosci i prezentowanie
jej podczas posiedzen Rady Pedagogiczne;.

5) Ze Swietlicy szkolnej korzystajg uczniowie:
a) zgtoszeni przez rodzicow,
b) zgtoszeni przez wychowawcow,
zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego,
nie uczestniczacy w lekcjach religii,
uczestniczacy w zajeciach sekcji dziatajgcych w swietlicy,
f) oczekujgcy na obiad,
g) doraznie uczniowie, ktorzy wymagajg opieki.

c
d
e
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3. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

1) Biblioteka zajmuje pomieszczenie na gromadzenie i przechowywanie ksiegozbioru
oraz czytelnie umozliwiajgcg uczniom i nauczycielom korzystanie z ksiegozbioru
podrecznego oraz prowadzenie zajec¢ z edukacji czytelniczej i medialnej.

2) Do zadan bibliotekarza nalezy:

a) w zakresie udostepniania ksigzek i innych zrédet informacii:

- udostepnianie zbioréw bibliotecznych na zewnatrz zgodnie z zainteresowaniem
i potrzebami czytelniczymi,

- opieka nad uczniami korzystajgcymi z ksiegozbioru podrecznego,

- udostepnianie zbioréw bibliotecznych nauczycielom,

- prowadzenie kartoteki wypozyczen ucznidow i nauczycieli.

b) w zakresie tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet oraz efektywnego postugiwania
sie technologig informacyjna:

- prowadzenie katalogu alfabetycznego,

- zapoznanie uczniow z Klasyfikacjg Dziesietna,

- udostepnianie ksiegozbioru podrecznego,

- wzbogacanie zbiorow biblioteki,

- prenumerata czasopism pedagogicznych i naukowych,
- warsztaty katalogowe w Miejskiej Bibliotece Publicznej,



- opracowywanie zbioréw bibliotecznych,
- zapoznanie uczniow z warsztatem informacyjnym biblioteki,
- wyszukiwanie informacji w Internecie.
c) W zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow
oraz wyrabiania i pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie:
- organizowanie konkursow czytelniczych,
- prezentowanie zbioréw w postaci wystawek tematycznych,
- rozpoznawanie i umiejetne kierowanie fascynacjami literackimi uczniow,
- poradnictwo w doborze literatury.
d) W zakresie organizowania roznorodnych dziatah rozwijajgcych wrazliwosc
kulturowg i spoteczna:
- udziat w zyciu szkoty — organizowanie imprez nawigzujgcych do rodzimej tradycji
kulturowej,
- przygotowywanie gazetek sciennych o tresci kulturowo- spotecznej,
- inspirowanie indywidualnej tworczosci uczniow.

3) Zasady wspoétpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami.
a) Wspotpraca z uczniami:
- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
- pogtebianie i wyrabianie u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia,
- propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej.
b) Wspoétpraca z nauczycielami:
- wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli,
- pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno —
wychowawczych,
- informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniéw,
- uczestnictwo w organizacji imprez i uroczystosci szkolnych.
c) Wspotpraca z rodzicami:
- pomoc w doborze literatury,
- popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
- informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa ich dzieci.
d) Wspodtpraca z innymi bibliotekami:
- wspolne organizowanie imprez czytelniczych,
- uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych w innych bibliotekach,
- uczestnictwo w dniach otwartych organizowanych przez inne biblioteki,
wymiana wiedzy i doswiadczen z bibliotekarzami.

§ 14
1. Gimnazjum organizuje rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Dla uczniodw, ktérzy majg deficyty rozwojowe organizuje sie ZDW, ZKK oraz konsultacje
w ramach danego przedmiotu.

3. ZDW prowadzi nauczyciel wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.
4. ZDW prowadzone sg w grupach 4-8 uczniow.

5. ZKK prowadzone sg w grupach 2-5 uczniéw.



6. Konsultacje przedmiotowe prowadzone sg w grupach lub indywidualnie w zaleznosci
od zainteresowania i zapotrzebowania uczniéw.

7. O objeciu ucznia zajeciami decyduje Dyrektor Gimnazjum na wniosek:
- rodzica (prawnego opiekuna)
- pedagoga
- hauczyciela
- PPP.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna wymaga zgody rodzica (prawnego opiekuna),
w przypadku gdy nie jest wnioskodawca.

9. Udziat ucznia w zajeciach ZDW, ZKK trwa do czasu zlikwidowania lub wyréwnania
deficytow rozwojowych

10. Jezeli uczen nie uczeszcza na dodatkowe zorganizowane przez Gimnazjum zajecia
wyrownujgce deficyty rozwojowe, nie bedg respektowane zalecenia zawarte w opiniach
z PPP.

§ 15

—

Indywidualne nauczanie dzieci i miodziezy, ktorych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, zwane dalej ,indywidualnym
nauczaniem”, organizuje sie¢ na okres okreSlony w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

2. Indywidualne nauczanie dyrektor szkoty organizuje w sposéb zapewniajgcy realizacje
wskazan wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania.

3. Indywidualne nauczanie prowadzone jest przez jednego lub kilku nauczycieli szkoty,
ktorym Dyrektor szkoty powierzy prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania,
w zakresie, miejscu i czasie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢é prowadzenie
indywidualnego nauczania ucznia nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole
lub placowce.

5. Zajecia w ramach indywidualnego nauczania prowadzi sie¢ w miejscu pobytu ucznia,
w szczegoblnosci w szkole, domu rodzinnym, specjalnym osrodku szkolno -
wychowawczym lub w placéwce opiekunczo - wychowawczej.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg dokumentowane zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia dokumentaciji przebiegu nauczania.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie tresci nauczania, wynikajgce z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce
z ramowego planu nauczania dla danego typu szkoty, dostosowane do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.



8. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla uczniow gimnazjum
wynosi od 10 do 12 godzin.

9. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania, realizuje sie w ciggu
co najmniej 3 dni.

10. W celu petnego osobowego rozwoju ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem
oraz ich integracji ze srodowiskiem rowiesnikow, dyrektor szkoty w miare posiadanych
mozliwosci, uwzgledniajgc stan zdrowia dzieci, organizuje im uczestniczenie w zyciu
szkoty (np. w uroczystosciach okolicznosciowych).

§ 16
1. Gimnazjum tworzy warunki zapewniajgce uczniom bezpieczenstwo:

a) nauczyciele petnig opieke nad uczniami podczas zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych,
pozaszkolnych oraz wycieczek i imprez zgodnie z regulaminem i ponoszg
odpowiedzialno$¢ za zdrowie i zycie ucznidéw

b) nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu. W przypadku nieobecnosci
nauczyciela, dyzur petni inny wyznaczony przez wicedyrektora szkoty nauczyciel

c) w przypadku nagtej nieobecnosci nauczyciela uczniowie przebywajg w miejscu
wyznaczonym przez osobe upowazniong lub opuszczajg budynek gimnazjum
wczesniej niz wynika to z planu nauczania

d) wozna kontroluje wejscia osob obcych na teren szkoty. Osoby obce wyjasniajg
cel wizyty. Majg obowigzek przebywania na parterze szkoty do czasu dzwonka
na przerwe. Na przerwie nauczyciel schodzi do rodzica.

e) za bezpieczehstwo ucznia, ktory opuszcza szkote samowolnie podczas
planowanych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, gimnazjum nie odpowiada

f) uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania regulaminéw klasopracowni, ktore
sg wywieszone w widocznym miejscu

g) uczniowie, rodzice, RP zostajg zapoznani z procedurami postepowania
w sytuacjach kryzysowych, potwierdzajg wtasnorecznym podpisem

2. Gimnazjum zapewnia ochrone uczniéw korzystajgcych z Internetu przed tresciami
stanowigcymi zagrozenie dla wlasciwego rozwoju uczniow.

3. Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do momentu
jego wyjscia ze szkoty.

4. Uczniowie powinni uczestniczy¢ w zajeciach dydaktycznych zgodnie z planem.

5. Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy
ucznidéw ujetej w planie organizacji szkoty.

6. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ edukacyjnych.
7. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe

pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym
czasie inny pracownik szkoty.



8. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
tgczenie grup ucznidw (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad takag grupa.

9. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow.

10.W przypadkach losowych (np. choroba, wypadek) ucznia musi odebra¢ ze szkoty
rodzic lub opiekun prawny.

11. Kazdy wypadek na terenie szkoty musi by¢ zgtoszony przez ucznia lub jego rodzica/
prawnego opiekuna do dyrektora szkoty, pielegniarki szkolnej lub wychowawcy.

12. Protokot ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku sporzgdza Inspektor BHP:
a) dla wypadkow ciezkich i Smiertelnych,
b) na zgdanie rodzicow/prawnych opiekunow,
c) na polecenie szkoty.

13. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢
mu odpowiedniej opieki.

14. Nauczyciele petnig dyzury w miejscach i czasie wyznaczonym przez dyrektora.
15. W razie nieobecnosci nauczyciela dyzurujgcego dyzur petni wyznaczona osoba.

17. Szczegotowe zadania nauczycieli podczas dyzuru okresla regulamin dyzuréw.

§ 17

1. Egzamin gimnazjalny jest powszechny i obowigzkowy dla wszystkich uczniow klas
3 gimnazjum.

2. W klasie 3 gimnazjum jest przeprowadzany egzamin, obejmujgcy:

1) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotéw
humanistycznych,

2) w czesci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych,

3) w czesci trzeciej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego, ktorego
uczy sie uczen w szkole jako przedmiotu obowigzkowego ustalone
w standardach wymagan bedgcych podstawg przeprowadzania egzaminu
w ostatnim roku nauki w gimnazjum, okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 18

1. Protokoty z Rady Pedagogicznej pisane sg przez wskazang przez Dyrektora jedng
osobe i drukowane komputerowo.



§19

1. Gimnazjum moze przyjmowac studentow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoty a szkotg wyzszg, za zgodg poszczegolnych nauczycieli.”

VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 20

1. W Gimnazjum utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

2. Kompetencje i obowigzki wicedyrektora:

1) Zadania:

a) Przejmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegdlnosci:

petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole,
przygotowuje projekty okreslonych w przydziale czynnosci dokumentow
programowo — organizacyjnych szkoty,

organizuje i koordynuje biezgcy tok dziatalnosci pedagogicznej wyznaczonego
zakresu dziatalnosci szkoty,

wspotpracuje ze szkolng stuzbg zdrowia,

b) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym przydzielonej grupy nauczycieli,

c) petni biezgcy nadzér kierowniczy nad calg szkotg wedtug ustalonego
harmonogramu.

2) Uprawnienia:

a) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym, z upowaznienia dyrektora szkoty,
wyznaczonej grupy nauczycieli,

b) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikdéw szkoty podczas petnienia
swego biezgcego nadzoru nad szkotg, a takze podczas petnienia funkcji zastepcy
dyrektora, ma wiec prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen,
c) decyduje w biezgcych sprawach procesu pedagogicznego wyznaczonego
zakresu dziatalnosci,

d) ma prawo, petnigc nadzor pedagogiczny, do formutowania projektu oceny pracy
podlegtych bezposrednio nauczycieli,

e) ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawach nagréd i wyréznien
oraz kar porzgdkowych tych nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym,
f) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem:

wicedyrektor szkoty oraz podpisywania pism, ktorych tresc jest zgodna z zakresem
jego zadan i kompetenciji.

3) Odpowiada jak kazdy nauczyciel stuzbowo przed dyrektorem i organem prowadzgcym
szkote za:
a) sprawnosc¢ organizacyjng i poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych

wyznaczonego zakresu dziatalnosci szkoty,

b) poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty w przydzielonym mu zakresie,
c) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli,

dla ktorych jest bezposrednim przetozonym,



d) bezpieczenhstwo 0sob i wyposazenia materialnego szkoty podczas petnienia
przez siebie funkcji zastepcy dyrektora oraz podczas biezgcego nadzoru
nad szkotg.

§ 21
1. W Gimnazjum zatrudnia sie nauczycieli zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

2. W Gimnazjum zatrudnia sie pracownikdw administracyjnych i pracownikow obstugi
zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

3. Dla sprawnego zarzgdzania Gimnazjum tworzy sie stanowisko sekretarza Gimnazjum.

4. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 -3
okreslajg odrebne przepisy.

5. Obstuge finansowo — ksiegowg zapewnia organ prowadzgcy Gimnazjum.
§ 22

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i bezpieczehstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programdw nauczania i zestawu podrecznikow
dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

3. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe.
4. Praca zespotu kieruje lider powotany przez dyrektora.

4a. Zadaniami zespotu przedmiotowego sa:
1) wyboér programow nauczania i podrecznikow, wspoétdziatanie w ich realizacji,
2) opracowywanie kryteridw oceniania uczniow i badania ich osiggniec,
3) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,
4) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia.

4b. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy przede wszystkim:
1) przygotowywanie projektéw uchwat, ocen lub wnioskéw w sprawach
wychowawczych i opiekunczych,
2) opracowywanie kryteriow oceniania zachowania uczniow,
3) opracowywanie zadan Programu Wychowawczego Szkoty,
4) dokonywanie systematycznej oceny sytuacji wychowawczo — opiekunczej szkoty.

5. Do obowigzkoéw nauczyciela w szczegolnosci nalezy:
1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktady
pracy,



3) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Gimnazjum,

4) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym oswiaty,

5) usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie ich dyrektorowi,

6) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach o zwiekszonym
ryzyku wypadkowosci,

7) uzywanie tylko sprawnego sprzetu w salach gimnastycznych i na boiskach
sportowych,

8) kontrolowanie obecnosci uczniéw,

9) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem i regulaminem
dyzuréw,

10) przygotowywanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych

11) dbatos¢ o poprawnosé jezykowg uczniow,

12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,
13) podnoszenie i aktualizowanie wiasnej wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,
14) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng,

15) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet,
16) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
17) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania,

18) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddziatywania w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

19) stosowanie sie do wydanych wewnetrznych i zewnetrznych zarzadzen
(np.zakaz handlu podrecznikami na terenie szkoty)

20) wsparcie uczniow w realizacji projektow edukacyjnych.

§ 23

1. Dyrektor Gimnazjum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej ,, wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawcze j wskazane jest,
aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Obowigzkiem wychowawcy jest poznanie srodowiska domowego ucznidw,
oraz dostosowanie form oddziatywania wychowawczego do wieku ucznidw, ich potrzeb
oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

4. Wychowawca wspétpracuje z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, rodzicami
oraz dyrektorem Gimnazjum, kierujgc pracg wychowawczg w podlegtym mu oddziale.

5. Wychowawca odpowiada za wiasciwe prowadzenie dokumentacji dydaktyczno —
wychowawczej.

6. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej i dydaktycznej nad
uczniami Gimnazjum, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka

7. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5 winien:
1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,
2) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych,



3) wspotpracowaé z rodzicami, wigczajgc ich do rozwigzywania probleméw
wychowawczych,

4) wspétpracowac z pedagogiem szkolnym i poradnig psychologiczno —
pedagogiczng,

5) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankéw,

6) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia, wyboru zawodu, itp.,
7) dbac¢ o systematyczne uczeszczanie uczniéw na zajecia,

8) ksztattowaé wiasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

9) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepow
W naucei zachowania uczniéw,

10) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia okresowym i rocznym stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem semestru — roku szkolnego,
11) na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia

o przewidywanych dla niego stopniach okresowych,

12) organizowac spotkania z rodzicami informujgce o zachowaniu i postepach
dydaktycznych oraz wynikach klasyfikacji uczniéw.

13) uzupetnia¢ wszystkie oceny w arkuszach ucznia.

8. Rodzice uczniéw kazdego oddziatu, mogg wystgpi¢ do dyrektora gimnazjum o zmiane
wychowawcy. Whniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany
przez 2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor gimnazjum jest zobowigzany
do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego i poinformowania zainteresowanych
0 zajetym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 24
1. W Gimnazjum zatrudnia sie pedagoga zgodnie z arkuszem organizacyjnym.
2. Do zadan pedagoga nalezy:

1) Podejmuje dziatania wychowawcze, profilaktyczne i opiekuncze w stosunku do uczniow
Z udziatem rodzicow i nauczycieli a w szczegolnosci:
a) koordynuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne wynikajgce ze Szkolnego
Programu Profilaktyki i Szkolnego Programu Wychowawczego
b) rozpoznaje i analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych uczniéw
c) okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej
d) organizuje i prowadzi rozne formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla uczniow, rodzicow, nauczyciel
e) dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomocy uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowe;j

3. Realizujgc powyzsze zadania, pedagog szkolny wspotpracuje z instytucjami
Swiadczgcymi specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzinie.

§ 25

1. W Gimnazjum zatrudnia sie doradce zawodowego zgodnie z arkuszem organizacyjnym.



2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) Zapoznanie Grona Pedagogicznego, uczniow wszystkich szczebli nauczania oraz

rodzicow z rolg i funkcjg doradcy zawodowego w gimnazjum.
a) Udzielanie pomocy w planowaniu kierunku dalszego ksztatcenia stosujgc
indywidualne i grupowe metody sprzyjajgce samopoznaniu i nabywaniu wiedzy
o Swiecie zawodow szczegolnie klasom lll.
b) Wykonywanie badan zainteresowan i uzdolnien w celu dokonania diagnozy
umiejetnosci i mozliwosci zawodowych .
c) Prowadzenie z miodziezg zaje¢ warsztatowych sprzyjajgcych planowaniu kariery
zawodowej i aktywnemu poszukiwaniu kierunkéw dalszego ksztatcenia (dotyczy
klas Ill).
d) Udzielanie porad indywidualnych i grupowych utatwiajgcych wyboér dalszego
kierunku ksztatcenia.
e) Udzielanie konsultacji rodzicom, ktorych dzieci podejmujg decyzje edukacyjne.
f) Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji uczniéw zgtaszajgcych sie po porade.
g) Udzielanie informaciji o palcéwkach ksztatcenia ponadgimnazjalnego na terenie
Jaworzna i osciennych miejscowosci w zaleznos$ci od zainteresowan uczniéw.
h) Wspétpraca ze wszystkimi instytucjami oraz szkotami i placowkami ksztatcenia
i szkolenia zawodowego w celu doskonalenia wtasnego warsztatu doradczego.
i) Uczestnictwo w targach edukacji oraz ,dniach otwartych” w ré6znych placéwkach
edukacyjnych.
j) Tworzenie wiasnych baz danych dotyczgcych szkolnictwa ponadgimnazjalnego.
k) Sporzgdzanie opiséw zawodow, ktérymi zainteresowani sg uczniowie
na wszystkich szczeblach nauczania.

§ 26
1. W Gimnazjum nr 3 powotuje sie Rzecznika Praw Ucznia.

2.Wybér Rzecznika Praw Ucznia odbywa sie podczas gtosowania wszystkich uczniéw
szkoty.

3. Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy:
a) znajomos¢ prawa na podstawie ktérego dziata
b) przeciwdziatanie tamaniu prawa
c) popularyzowanie praw wsroéd spotecznosci szkolnej
d) wspotpraca z Samorzgdem Uczniowskim
e) dziatania mediacyjne w sytuacjach konfliktowych
f) wspétpraca z dyrektorem szkoty, wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem
oraz doradcg zawodowym
g) dokumentowanie swoich dziatan.

4. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 3 lata.
§ 27
1.Zadaniem pracownikéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania

gimnazjum, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegbtowy zakres
obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor gimnazjum.



VII. UCZNIOWIE GIMNAZJUM
§ 28

1. Do Gimnazjum uczeszczajg uczniowie w zasadzie w wieku od 13 do 16 lat,
ktérzy podlegajg obowigzkowi szkolnemu.

1a. W przypadku, gdy uczen ukonczy 18 lat nie podlega obowigzkowi szkolnemu:
a) zgodnie z art.70 ust 1,2 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej moze w dalszym ciggu
by¢ uczniem Gimnazjum oile wrazgcy sposéb nie narusza Statutu Gimnazjum
b) jezeli uczeh narusza zasady obowigzujgce w gimnazjum podlega skresleniu z listy
ucznidw, na podstawie uchwaty RP, opinii SU, w drodze decyzji Dyrektora szkoty.

2. Do klasy pierwszej Gimnazjum Dyrektor z urzedu przyjmuje wszystkich uczniéw
zamieszkatych w obwodzie szkoty. Warunkiem przyjecia jest Swiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowej oraz zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu po szkole podstawowej.

3. Dyrektor Gimnazjum moze przyjg¢ ucznia z innego obwodu jezeli dysponuje wolnymi
miejscami. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spoza obwodu gimnazjum liste
przyjetych ustala sie na podstawie kryteriow okreslonych przez szkote zawartych
w Regulaminie Rekrutaciji.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych lub interdyscyplinarnych o zasiegu wojewodzkim
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.22 ust.2 pkt 8 ustawy
o systemie oswiaty przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci.

5. W Gimnazjum nr 3 tworzy sie w zaleznosci od potrzeb i za zgodg organu prowadzgcego
oddziat klasy sportowe;j.

6. W postepowaniu rekrutacyjnym do klasy  sportowej kandydaci przyjmowani
sg na wniosek rodzicéw na okreslonych zasadach:

1) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim
0 zdolnosci do uprawiania danego sportu wydanym przez lekarza specjaliste
w dziedzinie sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z przepisami
w sprawie trybu orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez dzieci
i mtodziez do ukonczenia 21 roku zycia oraz przez zawodnikdw pomiedzy
21 a 23 rokiem zycia,

2) zaliczyli proby sprawnos$ci fizycznej prowadzone przez nauczycieli wychowania
fizycznego (po ustaleniu prob sprawnosci fizycznej zostang one opublikowane
na stronie internetowej szkoty wraz z liczbg punktéw do zdobycia),

3) przedstawili pisemng zgode rodzicow.

6. Terminy skifadania wnioskéw wraz z odpowiednig dokumentacjg oraz termin proby
sprawnosci fizycznej ustala Slgski Kurator Oswiaty.

7. Uczeh ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan edukacyjnych oraz metod nauczania,
2) petnej wiedzy na temat kryteriow oceniania z przedmiotoéw i zachowania,

3) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,
4) poszanowania swej godnosci,



5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego
0s06b trzecich,

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

8) nietykalnosci osobistej,

9) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,

10) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie

z ich przeznaczeniem, w mysl obowigzujgcych regulaminow,

11) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie
stypendiéw szkolnych,

12) reprezentowania Gimnazjum w konkursach, przegladach i zawodach,

13) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

14) uczestniczenia w zajeciach wyrdéwnawczych, zwrocenia sie

z prosbg do nauczyciela o ponowne wyjasnienie trudnych dla niego probleméw
omawianych na lekcji lub wystepujgcych w zadaniu domowym,

16) przedstawienia wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

17) ulg i przywilejow wynikajgcych z WSO,

18) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, wystawionej zgodnie z WSO,

19) informacji o planowanej pracy klasowej lub sprawdzianie obejmujgcym wiekszg
partie materiatu niz 3 jednostki lekcyjne na tydzien przed terminem, przy czym

w ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jeden taki sprawdzian, a w ciggu tygodnia trzy,
20) zwolnienia z pytania nastepnego dnia po zawodach, konkursach i wystepach
artystycznych,

21) odpoczynku w czasie ferii i przerw swigtecznych, w zwigzku z czym nie zadaje
sie na ten okres prac pisemnych i ustnych,

22) aktywnego udziatu w comiesiecznej ocenie punktowej swojego zachowania,
23) reprezentowania szkoty na zewnagtrz w czasie obchoddéw rocznic i Swigt
panstwowych oraz oswiatowych,

24) uczestnictwa w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w wyniku inicjatyw
dyrektora, wychowawcy lub jego samego, po uprzednim uzgodnieniu problematyki
wystgpienia z wychowawcg lub opiekunem organizaciji, ktorg ma reprezentowac,
25) opracowywania i redagowania gazetki szkolnej.

7a. Prawa ucznia oparte sg na Konwencji Praw Dziecka.

7b. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
majg prawo do ztozenia skargi do Dyrektora Szkoty wedtug nastepujgcego trybu:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg skarge w formie pisemnej,

2) dla zbadania zasadnosci skargi Dyrektor powotuje Komisje w sktadzie:
a) dyrektor (wicedyrektor),
b) pedagog,
c) wychowawca lub inny nauczyciel wytypowany przez Dyrektora,
d) Rzecznik Praw Ucznia

3) Komisja rozpatruje zasadnos¢ skargi i o swojej decyzji powiadamia na pismie
zainteresowane strony w terminie 7 dni,



4) decyzja Komisiji jest ostateczna.

8. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza
dotyczgcych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty:
a) uczen ma obowigzek regularnie i punktualnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych
i nie opuszczac ich bez waznej przyczyny,
b) uczen ma obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci zgodnie z obowigzujgcym
w szkole trybem,
Cc) uczen ma obowigzek uzupetnienia brakéw wiadomosci oraz zapiséw lekciji
spowodowanych nieobecnoscig,
d) uczeh ma obowigzek sumiennej pracy na lekcjach, przygotowywania sie do lekcji,
odrabiania pracy domowej, przynoszenia materiatdw potrzebnych do zaje¢
e) uczeh ma obowigzek sumiennie wywigzywa¢ sie z zadan i obowigzkow
przydzielonych lub przyjetych przez siebie (dyzury, pomoc kolezenska itp.),
f) uczeAh ma obowigzek udziatu w uroczystosciach, imprezach i innego rodzaju
zajeciach wynikajgcych z planu pracy szkoty,
g) uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w waznych uroczystosciach szkolnych w stroju
galowym,

2) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty:
a) uczen ma obowigzek okazywacC szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty,
ludziom starszym oraz kolegom i kolezankom poprzez spotecznie akceptowane formy;,
b) uczen ma obowigzek uzywania zwrotéw grzecznosciowych,
c) uczen ma obowigzek przestrzegania zasad tolerancji i szanowania poglgdow innych
ludzi,
d) uczen ma obowigzek okazywania pomocy ludziom starszym i niepetnosprawnym,
€e) uczeh ma obowigzek zgtaszania nauczycielom lub innym pracownikom szkoty
zaobserwowanych sytuacji niebezpiecznych i zagrazajgcych zdrowiu (pobicia,
kradzieze, uzywki itp.),
f) obowigzuje zakaz uzywania wulgarnych stéw i gestéw w stosunku do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,
g) obowigzuje zakaz uzywania przemocy fizycznej i psychicznej, manifestowania swe;j
sity,
h) obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych podczas zaje¢ szkolnych,

3) estetyki codziennego wygladu i ubioru:
a) w szkole obowigzuje zmienne obuwie sportowe,
b) codzienny stréj ucznia to:
- dla_dziewczat: bluzki, sweterki w stonowanych kolorach zakrywajgce brzuch,
ramiona i dekolt, spddnice zakrywajgce uda lub spodnie, dopuszcza sie
w okresie letnim spodnie do kolan,
- dla_chtopcow: koszulki, swetry, bluzy w stonowanych kolorach, dtugie spodnie,
dopuszcza sie w okresie letnim spodnie ponizej kolan,
c) w doborze fryzury, makijazu i bizuterii nalezy zachowac¢ umiar pamietajgc, ze szkota
jest miejscem nauki,
d) obowigzuje zakaz propagowania swoim wygladem tresci wulgarnych, subkultur
miodziezowych, szerzenia nietolerancji oraz prowokujgcych do agresywnych
zachowan,




4) obowigzywania stroju galowego:

a) rozumianego jako:
- dla dziewczat — klasyczna, ciemna spodnica lub spodnie, biata bluzka zakrywajgca
brzuch, ramiona i dekolt oraz odpowiednie obuwie,
- dla _chtopcow — klasyczne, ciemne spodnie, biata koszula oraz odpowiednie
obuwie,

b) noszonego przez ucznidow w czasie:
- uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,
- grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza szkote w charakterze reprezentaciji,
- imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca lub Rada
Pedagogiczna,
- probnego i wtasciwego egzaminu gimnazjalnego,

5) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene:
a) uczen ma obowigzek przestrzegania zasad bezpieczenstwa na terenie szkoty
i wokot szkoty oraz stosowania sie do zalecen nauczyciela i innych pracownikéw
szkoty,
b) uczen ma obowigzek zgtaszania niezwtocznie nauczycielowi dyzurujgcemu
lub prowadzgcemu zajecia o zaistniatym wypadku, w ktérym byt poszkodowany
lub byt jego Swiadkiem,
c) uczeh ma obowigzek stosowania sie do regulaminéw korzystania z pomieszczen
i obiektoéw szkolnych (pracowni, boisk itp.),
d) uczen ma obowigzek przebywania podczas zaje¢ szkolnych na terenie szkoty —
zabrania sie samowolnego opuszczania terenu szkoty podczas zajec€ i przerw,
e) uczen ma obowigzek dbania o higiene ciata i odziezy,
f) obowigzuje zakaz palenia papierosow i stosowania innych uzywek,
g) obowigzuje zakaz przynoszenia do szkoty przedmiotéw zagrazajgcych zdrowiu
i Zyciu,

6) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole:
a) uczen ma obowigzek dbac o honor i tradycje Gimnazjum, jego wizerunek i o dobrg
atmosfere w szkole,
b) uczen ma obowigzek szanowac¢ mienie wtasne, nalezace do innych i mienie szkolne,
c) obowigzuje zakaz niszczenia i demolowania,
d) obowigzuje zakaz zasmiecania i plucia,
€) uczen ponosi petng odpowiedzialno$¢ za przyniesione przez siebie przedmioty
warto$ciowe i pienigdze,
f) uczen ma obowigzek korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych zgodnie
z ich przeznaczeniem,
g) uczen ma obowigzek szanowaé przyrode (zieleh) w szkole i poza nig,
h) uczen ma obowigzek sprzgtania po sobie i wyrzucania odpadkéw do kosza
na Smieci,
i) rodzice (opiekunowie) ucznia majg obowigzek naprawienia lub ponoszenia kosztow
naprawy, uszkodzonego przez ucznia mienia szkolnego,

7) korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzgdzen elektronicznych:
a) obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzgdzen elektronicznych w czasie lekcji i innych zajeé szkolnych — urzgdzenia
te muszg by¢ wytgczone i schowane,
b) nieprzestrzeganie w/w zasady stanowi podstawe do przekazania sprzetu
do depozytu do dyrektora i zwrot wytgcznie rodzicowi (prawnemu opiekunowi)
po zakohczeniu zajec,



c) dopuszcza sie korzystanie z w/w urzgdzen w czasie przerw lekcyjnych,

8) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych:
a) nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych winni usprawiedliwia¢ rodzice
lub prawni opiekunowie,
b) uczen moze by¢ usprawiedliwiony tylko i wylgcznie w przypadku choroby
lub szczegdlnie waznego zdarzenia losowego,
c) dopuszcza sie usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia z innych, uzasadnionych
przyczyn po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
d) informacja o przyczynie nieobecnosci powinna by¢ przekazana w formie pisemnej
lub ustnej w pierwszych dniach nieobecnosci,
e) usprawiedliwienia nieobecnosci nalezy przedtozy¢ w terminie nie przekraczajgcym
jednego tygodnia od powrotu ucznia do szkoty,
f) usprawiedliwienia powinny by¢ wpisane do zeszytu informacyjnego wediug
obowigzujgcego wzoru,
g) wszelkie watpliwosci zwigzane z absencjg ucznia wychowawcy konsultujg
z pielegniarkg szkolng i pedagogiem,
h) wychowawca nie ma obowigzku usprawiedliwiania danej nieobecnosci jezeli uzna jej
przyczyne za nieuzasadniong lub usprawiedliwienie byto niezgodne z obowigzujgcym
wzorem,
i) wszelkie zwolnienia z zaje¢ szkolnych mogg nastgpi¢ wytgcznie na pisemng
lub osobistg prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) — nie dopuszcza sie zwolnienia
telefonicznego ucznia.
Uczen ma obowigzek podporzadkowac¢ sie zaleceniom dyrektora Gimnazjum, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego.

9. Uczen Gimnazjum moze otrzymywac nagrody i wyrdznienia za:

rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
wzorowg postawe,
wybitne osiggniecia,

1
2
3
4) dzielnosc¢ i odwage.
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10. Nagrody przyznaje dyrektor Gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy, Samorzgdu
Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

11. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniéw Gimnazjum:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskiej,

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagrody rzeczowe,

5) wpis do ,Kroniki Gimnazjum” i do ,Ztotej Ksiegi Uczniow”,

6) umieszczenie nazwiska ucznia na tablicy SU ,Nasi Najlepsi”,

7) dodatkowa wysoka ocena z przedmiotu,

8) tytut ,Najlepszego Ucznia ” dla ucznia klasy I, ktéry:
a) otrzymat ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych oceny celujgce
lub bardzo dobre,
b) wzorowg ocene zachowania,
c) opinie RP szczegdlnie godnie reprezentowat szkote, osiggajgc sukcesy
na konkursach, przegladach, olimpiadach zawodach sportowych i innych,
d) Tytut , Najlepszego Ucznia kl. llI” przyznaje sie uczniom, ktdrzy spetniajg



wyzej wymienione kryteria.

9) tytut ,Najlepszego Ucznia klas | lub II” otrzymuje uczen za:
a) srednig ocen 5,0 i wyzszg
b) wzorowe zachowanie
c) udziat w przynajmniej jednym konkursie miedzyszkolnym i zajecie w nim
czotowego miejsca
d) uzyskanie tytutu laureata w Konkursie Przedmiotowym organizowanym
przez SKO
e) Tytut , Najlepszego Ucznia Kl.I lub II” przyznaje sie uczniom, ktorzy
spetniajg wyzej wymienione kryteria.

10) tytut ,Najlepszego Sportowca” dla ucznia, ktéry:
a) aktywnie uczestniczy w zyciu sportowym na terenie szkoty bgdz tez
w innych formach dziatalno$ci zwigzanej z kulturg fizyczna,
b) zajmuje punktowane miejsca w zawodach ogélnopolskich, wojewddzkich,
rejonowych, posiada klase sportowa,
Cc) jego postawa spoteczna, zaangazowanie i stosunek do wychowania
fizycznego nie budzg najmniejszych zastrzezen, stosuje zasade ,fair play”,
d) otrzymat na swiadectwie srednig ocen 4,5.

12. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty lub Rady Rodzicéw Gimnazjum nr 3.
13. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

a) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,
b) upomnienie dyrektora,

c) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

d) skierowanie ucznia na Komisje Wychowawczg,

€) zawieszenie w przywilejach ucznia,

f) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

g) karne przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy tego Gimnazjum.
h) karne przeniesienie ucznia do innego Gimnazjum.

14.0d kazdej wymierzonej kary, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogqg sie
odwota¢ do Dyrektora Szkoty. Ustala sie nastepujacy tryb odwotania od wymierzonej kary:

a)uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg odwotanie do Dyrektora Szkoty
w formie pisemnej, w terminie 2 dni,

b)w imieniu ucznia z odwotaniem wystgpic moze wychowawca, pedagog szkolny
lub przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego,

c)dla zbadania zasadnosci odwotania Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:
dyrektor, pedagog, wychowawca lub inny nauczyciel uczacy w klasie, przedstawiciel
Samorzgdu Uczniowskiego,

d)komisja rozpatruje zasadnos¢ odwotania i 0 swojej decyzji powiadamia pisemnie
zainteresowane strony w terminie 7 dni,

e)decyzja komis;ji jest ostateczna

15. Dyrektor Gimnazjum moze wystgpié do Slgskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach
Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Ustala sie nastepujgce przypadki,
w ktérych dyrektor Gimnazjum moze wystgpi¢ z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty:



1) udowodnione rozprowadzanie narkotykow,
2) nagminna demoralizacja uczniow,
3) szczegdlnie brutalne akty agresiji.

16. Uczniowie oceniani sg zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

1) Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

2) Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te
podstawe.

3) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

4) Ocenianie wengtrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,
b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
c) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o post

epach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dyda

ktyczo —wychowawczej.

4) Ocenianie wenagtrzszkole obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegoélnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowig
zkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
C) ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,
d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,
e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania zgodnie ze skalg zawartg w rozporzgdzeniu MENIS,
f) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
g) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5) Szczegoétowe zasady oceniania znajdujg sie w WSO, ktéry stanowi integralng czes¢
niniejszego Statutu.



17. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego. Szczegotowe
warunki realizacji zawarte sg w ,Regulaminie realizacji projektu edukacyjnego Gimnazjum
nr 3 w Jaworznie”.
VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 29

1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowych:

2. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdéw Gimnazjum, jak tez wynikajgce z celéw
i zadan nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z
przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie o$wiaty.

§ 30

1.Gimnazjum moze posiadaé wilasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny zawarty
w Programie Wychowawczym szkoty.

§ 31
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ
prowadzgcy na mocy odrebnych przepiséw.

§ 32
1. Zmiany w niniejszym Statucie sg dokonywane przez Rade Pedagogiczng Gimnazjum.
2. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.

3. Ujednolicony tekst Statutu obowigzuje od dnia 16 wrzesnia 2014r.









